ALLEGATO “6 “ AL Ne SI3 DI RACCOLTS

STATUTO

Premessa

ART. 1 — Costituzione — Denominazione — Discipling — Sede
1, Eesistente, alsensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in

ART. 2 - Finalith e Attivitd
I

materia, ung Fondazions denominata “FONDAZIONE SAN GIUSEPPE.ETS”, cha
assyme la forma giuridics o1 Fondazione..

In conseguenza dell'iscrizione nel Registro “Unico Nazionale Terzo Settore,
istituito ai sensi del D, Lgs. 11772017, VEnte, di seguito. detto "Fondatione™, hg
I'obbligo di inserirg 'acronimo “ETS” o la locuzione "Ente del Terzo Settore”
rella denominaziones soclale & difarne use negh atti nalla corrispandenza e nelle
cemunicazioni al pubblico.

La-Fondazione-ha sede legale nel comune di Bordighera {IM). Il trasferimento
della sece legale slfinterno. del iedesimo Comung pud essére délibersto
dall'organy di. amministrazione e -non comporta modifica statutaris, 'ma
Fobibliga di comuricazicne agli uffici compatenti.

taFondazione persegue, senza scopo di lucre, finzlita tiviche, solidaristiche. e _
utiiith sociale mediante 'esercizio, in via-esclusiva g pmﬁlnsta delie segel ,fi =
altivita ¢i interesse generale ol sensi dell'art. 5 0. Lgs, 1172007

a) intefventi e servizi sociali ai senst dell'&iticals 1, kommi L e-Z, delia. legge: 8*&,._' .

novembre 2000, n. 328, e successive modiflcazion|, & Jntervent], servizi e
prestazioni dicul alla Ieggéﬁ febbraio 1982, n. J‘Gﬁf @ alla fegge 22 glugno
2016, . 112, e successive modificazioni (ounto “a” elenco arts dilys,
1IZ7AT):

b) interventie prestazior sanitade faunto " elerico.ort:5 d.lgs, 1177175

¢) prestezion!socio-sanitare di cul al decretodel Presidente del Congiglio dai
rinistei 14 feblbiraio 2001, pubblicate nalls Gazzétta Ufficialen. 129 del 6
giugno 2001, & successive modificazioni (punte “o* elence art5 Dugs.
347717

d) educazione, istruzione e farmazione professionale; &l sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53; e successive modificazieni, fionché’ le sttivits eulturali
difiriteresse sociale coni finalith educativa (punto 0" efdico ork5 Duigs.
117/17F;

&) wraganizzazidne e gestione di dttvitd colttrali, artistiche o ricfeative di

 intetesse suciale, inclise attivitd, anche editoriali, di promozone e

© diffusione dellz culturd e della pratica-del volentariato e delle attivita di

interesse generale ticul all articolo S (pUrnite 1" art.5 elenco.D.lgs. 117/17);

fi alloggle sociale, ai sensi del decreto del Ministera delle infrastrutture del 22
Horle 2008, ¢ successive modificazion], nonché ogni altra atsivity df
carattera residenziale termporaneq diretta & soddisfare hisogni sociali,
samitarl, cilturail, formativi o lavorativi {punto “q” elenco arts Dilgs.
11HA7).

ka Fondazione persegue finalits di solidarieta sociale, offrendo Interventi e

preéstazioni sanitaris, soie-sanitarie @ sociali ned.confrontl di paiserie anziang @

disabili, con particoiare attenzions alla non autosufficienza.

La Fondazione gestisce strutture per anziani e o disabill, sia residenziali che
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diurne, nonehé Svolge attivith domiciliari a favore degli stessi.

4, La Fondaziore pesta | necessaria assistenza alle pérsone bisognose senza
distinziona df nazienslith, sultlra, razza, réligione, sess0, censy, condizione
sociale e nolitica; sosterra, neilimiti delie risorsedisponibil, situazioni personali
effettivamente marginali = disagiate anche sotte Taspetts del blsogno
SCOROMICH.

5. La Fondaziane adempie alle proprie finalitd preuateatem&nté:isftitaanﬁiﬁ =
g’estendo servidl sociall, sochd sanltari & sanitard di naturs -domiciliare,
territariale, residenzialers ambulatoriale, anche mediante upa diversificaziona
dell’offerta delle praptie prestazioni, per la tutela delle persond svantaggiate
oggetto del proprio scopo istituzionale, privileglando qualle resident! nel
Comune di Bordighers,

6. La Fandazione, nelllatdempimento dei propri scopi istituzionall, pub cooperare
son Entl pubblic e privati & softoscrivere convenzioni chie ng regeﬁam&ntmo ¥
rapporti,oltrea patteciparealia costituzione di soggetil sig pibibiici che privati,
avendo ar?aimghl smpi ] aiia g&s@:uoﬂe telle cmnseguenu at%mi:a
socigle e wolgere attmta eﬁl farmaz:one sulle temaﬁ:chﬂ attm';':l'!ti drrettamente
od indirettamenite, al. settord diinteresse della Fondazione.

8. La Fondazione pud pariecipare ad associavion], ghtied istituziont, pubbliche e
private, la cui attivith sig rivelts, divettemente od indirgttamente, al
perseguimento di scopt snaloghi a guell della’ Fehddzione medesima; T
Eondazione potra, ove I ritenga opportun, concorrere anche allz costituiions
degli grganismi anzidati.

% La Fondazibne pud prévrdovere ad -grganizzare. manifestazioni, convegni,
incontri, attinent! direttamente od indiretamente, & seftori di iInteresse della
Fondazione. La Fondazione pud’ svalgere owvero conrdinare ‘progets di
formazions anche impartenstiato, corsl eseminari attinenti; dirsttamente od
indirettaments, al settori diinterassa della Fendazions.

10, La Fondazione pud inoltre svolgere attivitd i raccolts fondi, in ferma

organizzata @ cantinuativa ai sensi dell’art. 7 D.igs. 11772017, hel Hspetto dei

prificipl o verith, trasparenza g corrattezza hal rapporti cor | sostenitari el
oubblice, ed ivconfarmitd alivee guida sdottate con decreto del Ministra del

Javorpe delle politiche secizli.

Nalls svolgimento delle proprie attivitd Iz Fondazione pudavvalersi di volontari,

Inconformitd alle previsioni di cuiiagl artt. 17 e 18 del Dikgs. 117/2017

it

ART. 3 —Attivitd diverse
1. La Forndazione pud esercitare, ai sensi dell’srt. 6 0. Lgs, 117/2017, attivits
diverse da quelie ol interesse generale di-cul al precedente articolo, a
condizione: che siano secondarie e struméntall rispetto alle attivita di
interasse génerale, e siano svolte secondo criteri & limiti definiti dai decrati
applicativi del 0. Lgs, 117/2017 edalla normativa vigente.-

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto-distribuziene utili

1. La Fondazione escluda-ogni fine di luerd sia dirette.sia indiretto, sl sens
deil’art. 8 0. Lgs.117/2017.
i patrimonio, comgrensivo di evertuall ricavi, rendite, proventl, entrate
camungue  demominate & utilizzate per o svolgimento dell’attivita
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statutaria g1 fini -dell'esclusive perseguimento. defle finalitd - civiche,
salidaristiche e diutilisi sociale.
3. E vietata la distribuzione, anche in moda indiretto, di utili o avanzi di
gestione nonché fandi, riserve o tapitale, comundue derominati; durante
a vita dell'snte, s fondatort lavaratori e collaboratori, ammiristrator] e-altri
componenti dagli organisociall. ,
ART. 5 - Patrimonio
1. patrimonieo-conferito con I8 detazions Inizisle costituisce il fonda di
dotazions & potrd essere incrementatg efo.alimenitato da:

a) conferimenti in denaro o beni mobili ¢ immobil, o altre utiita
implegsbill  per I} perseguimignte delle  Finalitd,  effettusti
successivamente  dal  Fondatore, -ove specificamente  destinati

allfincremento del patrimonis;

b} benimebil & immaebill che pervengano s perverrnne qualsxasz titolo:
alls Eazﬁdazzene campresi’ quelll dalla stessa- acquisati secondo- e

norive del g;zresent.e Statutp, ove spetificatariaite  desti nat: ,r ,,»—«m 2

allingremanto de! patrimonic;

¢l lascitied elatgizioni fatte da entl o.da privati con espressa t:k%s"ti'na’icsn'riad (5 ~.:-'_ LBy IR

7 ingremento det patrmonio & comungue destinatl alle fmahfa_ﬁgﬁ% e,

ls’t;’tuz:ona!i
d) parte di rendite mon utilizzata che, con delibera del Corsigho d;\‘j \
ﬁmr‘ﬂlnlstrazlone pud esseredestinata a incrarmeptare il patrimonio; e
g corfributl patrimoniall dall’Unione Eutdiiea, dallo Stats, da enti
terdtoriali o da altrl enti pubblici.
f)  avanzidi arhministrazione
2. Ui Fondaziohg praveete al conseguimento deisuol scoplicon le seguenti
risorse aconontiche: '
- jredditiderivanti dal patrifionio.di.cul sopra;
- e entrate di cuf slle attivith diinteresse generale (art. 5 Digs 117/2017)
- gli-aventuzli contributl ed elargizioni da parte di seggetti pubblici e
privati, destinati all’attuszionedegli scopi staturar
~ e wvenivali donazioni o disposizion testamentarie, che non sfano
aspressamente destinate al fondodi-dotadions;
~ | contributi, inqualsiasi forma concesst ed eregati, dal 'Fandatare;
- entrate derivanti .da eventusli attivity diverse i cut allE & Diles
1172017
3. Quando ristla che 1l patrimonio minimo di cui al cormma 4 dell’art. 22 del
Dlgs n. LAA/2017-40a difvindie difoltre un terzo in canseglienss di perilite,
F'organo di amministrazione, e pel casa disua inerzia, ['organo di controllo,
devana sentd indugio deliberare Ta ricostituzione. del patrimanio minimo
oppure |a trasformazione, la fusione o o scioglimente dell’ente, '
4. Gli atti di dismissione, vendita o costituzione di diritti reali su beni della
Fandazione non effettuati con le forme dell'asta pubbiica o delfa licitazionie
privata sono inviati alla Regione per la preventiva autorizzazione.

ART. &- Drgani sociall
1. Sorin orgeni della Fondaziona:
& QOrgangdi amministrazons
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»  Organo di controlla
s Oreane di Revisiope (eventuale - nominate al verificarsi delle condizioni di
cul all’art. 31 del D. Lgs 117/2017)

ART. 7 - Organo di amministrazione
1. I -Consigho di Armministrazione sl compene di 08 {otto) membri, incluso il
» dal Parroco pro-tempore della: Parroechia di Santa Maria Maddalizha in
Bordighera Alta che in forza delle dishosizioni testamentarie di Padre
Giacomo-Viale; & membro di diritto;
* a8 [sel) memmnbri designati dal Parrocd stesse, avent! | requisiti peressere
eleggibili al Consighio comunale;
> da 01 {uno) membro désignato dal Consiglio comunale diBordighera aventa
irequisiti per essere-eleggibila 3§_£6§§iglibeccmuné[e. '

[ Consiglio-di Amministrazione resta h carlca per cingUe anni ed i susi mernbri
songrielepgibitl

| comiponanti devonc.essere sceltifra cittading itallani di piena capacita civila, di
spisechiata moratitd e di indiscussa probilta, conafdeguata esperienza ned settori
di infervente ad attivits defla Fondazions.

ergano ¢h.amministrazione svelge il propric mendato a titole gratuito,

Non possone fieoptirs cariche negliorgant delia Fondaziona:

o colpro-che ¢ trovane in una delle condizioni df iheleggibllits o decadenza
previste dall®art, 2382 c.c.

s llconiuge, I parentt egli affiri fino 4l secondo grado-dei component degli
{grgani;

= dipendént! inserdzio delld Forideziong:

+ tolors che abbiano causaty danne alla Fondazione o abbigno lite pendente
LON.B553;

e 1imembri del Parlamento, dal Governo, della Corte Costituzionale; nerché
colore che sjano cessati da'talt cariche da meno diun anno;

e i membri degl argani éostituzionall'c di organi dell’Unione Europss; della
Magistratura ordinariz, militare o amministrativa o di.organi indipendenti,
nonché coloro chgisieno cessati da tali cariche da meno diun anno;

« il Presidentered | Consiglier! regionali, provinciali

Vincarico di membro dal Cansigla di-Amrinistrazions & incempatibile con i@
carica di-Siridaco, Assessoree Conslgliers-Carmunale — fatia salva eccezione per
s carica di Amministratere comunale di Bordighera ~rivestits al momento delia
nioming,

La decadenza degli Ammiinistratori opera nel momentoe in cui éssi perdono i
raguisiti pravisti dalle Statite o incorrono in ung. delle situazion. di
incompatibifit. Le dimissioni sono immediate ed irevocabili.

I ¢aso & decadansza, dimissions o marte di un Consigliere la Fondaziene attiva
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14,

~verbale nel relative libro.

le procedura perta surroga dello-stesso. Gl amministratr nominatl in surroga
restant n carica sine alla scadenza naturale del Consiglio di amministrazione,
La ravocadegli Amministrator] & dispasta dal Consiglie di Amministiazions per
gravi violozioni di legge o del presente Statuto, previs contestzzions degli
addebiti 2 contraddittorio scrifto:

Si applica 'articolo 2382 cedice civile, Gl amministratort porigang i essere gli
adernpimenti previsti dall’art. 26; ¢, 6. 7 Dlgs. n. 117/2017,

L'argano df amiinistrazidne govaina l'ente;

L'rgano di amministrazione'® validamente costituito quando sono preseriti 1
maggloranza. dei compenenti e delibera a maggioranza dei presentl; in case di
patity prevale Il voto del Presidente, .purché signo. presenti e votanti pil di
guattromembri.

Le delibere concernenti le modifiche statutarie, Ta trasformazione, fusiene o
scissione delfEnte e quelle concamenti lo:scloglithenia e l'estinzione della
Fondaz’ib_na nonchd ia dismissione di benlimmobili divalore Stovico e artistico
destinati alla rzalizzazione dai fini istituzionali, [devono -assere assufite con il
voto favorevole di aimenc sei componenti | Consigliordi Amministraziong..
L'Organd di Amwministrazione siriunisce, sy convocadione del Presidente, co

[ md;cazmm {ieii‘ard;rze Liel gromo, atmﬁna due skt a}l anno 2 ogni volta clf’

da! ncemmsmﬁo della rmhsesia o
L tonvechions va inviata per istritte, sndhe tramite e-rasil, conun ;:rreawisﬁ\v Ohe
di alieno 5 {gingue) giormi salve casl di sceazionale praenza in cut il preawiso =
pud essere di 24 (ventiquattro) ore.

Leadindnze dal Consiglio.di Amministraziane possons.séere tenute anche in
tele-videgeonferenza,. 3 condizione che tuttl § partedipagtl possano assere
identificati e che sfa loro consantitodi seguire ia discussione e di intervenlre in
ternpo reale alia trattazions degli argomenti sffrontath. Verficandosi tali
presuppost], i Consigho st considera tenute nel luggo in cui si trovano |l
Fresidente ed il Segretario, onde consentive |3 stetura e soitosorizione del

Linglustificatia assenza di un consiglierd a pili di 3 {tre) Furioni consécutive

cornporta 4 suaimmediata decatienzs sutoriatica dalla carica. Alla sostituzione

di clascun congigliers decaduto o.dimissianiaria si provwede secondo le modalits

dinpriving dicuial cominma 1 del.présente artioolo.

U'Organo diAmminisirazione ha tra gl altri | seguenti compiti:

- elegge, al suointerna, ii Presidente ed {| vice Presidente;

- approve o Statuto e le eventualt miodifiche, nonché i Regolament! della
Fopdazione;

- determina ledotazioni organiche & e relative variazion]

- riomina 3l Dicettore Tecnico Amministrative & il Direttoré Sanftario e
detgrmina il loro compensa;

- amministea iz Fondazions;

- predispone ed approva il bilancle d'esercizly e se previste, il bilancio
sociale, e-cura gli ulterlorl adempiment! previst] dalla narma;

- predispone-ed approva decumenti di programmazione eeonomica annuale
e phuiennale; '

»  realizza il programmia di lavoro, promuovendone e coordinandone 'attivita
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11,

12,

eautorizzandere [a spasa;

- eurz latenuta dei likiri sodiali di sua competenza;

- decide su Fawio o l'interruzione degli eventuali contratt di lavare con il
personale;

- sy proposts del Presidente, delibera sullz sospensiona efo licenziamento
delpersansla dipendente;

- & responsabile degli adempimenti connessi-all'iscrizione ne{ Ragistris dal
Tefzo Settore e previsti dalla normiativa vigenite.

I} potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & genefale. Le

limitazionidel potéredi rapprésentanza non.sono epponibilial terzise nonsono

iseiitte nel Registro unico nazionale del Terzo settore 0 se non si-prova che |

‘terzl ne eranc a conoscenza.
‘L& nomina diegli Ardmvinigtatol o8 parté-degli Enti di cuiall'art, 4, eamma 2 del
B Lgs. n. 117/2017 -si configura. come ‘mera designazione, ihtesa come

espressions «della rappreséntanza dells cittadinanza, e guindl non come
mandato fidudiario con rapprasentanza, sicché & sampre -esclusa gualsiasi
farma di controllo dé parte di tall £nti n&l confronti della Fondizione che,

perant, non potra In oghicase esseie sottapdsta s direzione e conrdiramente

o controtlata da parte degli Enti esclusi dal novero-degli Enti del Terza Settore
ai sefist dei medesimo art. 4, comme 2 del D. Lgs. i 117/2Q17.

AR’I’ 8- li Presiderite

£y

i Presidente della Fondaziofe, che & znche Prasidente delfOrgano di
amministrazione; & eletto da guest'ultimo tra Fsunl rembri'a maggioratea. di
vati. Isus maridato coincide con quello dellOrgano.

Esercita le funzioni che glisono attribuite dal presente Statuto e dai regolamenti

interni, In particolara:

- halarappresentanza legale deliy Fondazione di fronte ai terzl ed in giudizio
‘egura i rapporti con gh Entl ed altre dutorits;

- convoca e presiede I Consigho di Amiministrazione fissande Tordine del
giorno dellesedute;

- assume, nel casi-di-assoluta ed improrogabile urgenza, sertity | Direttore
Tecnico Armmintstrative, ogni determinazione di competgriza def Consiglio
di Ammiiristraziona quando l'urgenza sl fale da rioh permettere. |z
tempestiva gonvorazions et Consiglio stesso; ton- behﬁo di -convalida
suceessiva da parte del Consiglio di Amministrazione;

- svolge attivitd propositive e di coordinaments nelté materie di competenza
del Consiglio di Amministrazione e vigita sull’esacuzione. delfe relative
deliberazioni nonché sull'andamisnte dells Fordazions;

- esercita le funzioni ad esso delesate dal Consiglio di Amministraziane..

- Propone al Consiglic di athminisitrazione la sospensione efo licenziamento
del personale digendente.

- I case di assenza o impadimento teriperaneo del Presidente le sus
funzioni sona suolte Vice Praesidente, e in-case.di assenza o npadimento
anche di guest’ultimo sono svelte dal Consigliers snziano per anzianitd di
carica o, a parita, di etd.

- Pifrante gt terzi o firma di chi sostituisce il Presidenta costituisce prova
dalf'assenza ¢ impedimenta.

- Nei casi ol vatanza della carica §1 applicano le disposizioni predste per
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I'assenza o impedimanto.

ART. 9 - Organo di controlio

1. L'orgeno amministtativo provwede alla nomina i un srgang di cantrollo che
dura in carica per tre-esarcizi, Pud essere monocratico o in alternativa costituito
datre memibri effettivi e due supplenti. Al componenti dell'ergana di controlio
si applica l'articolo 2395 codice civile, | componenti delliorgano di contrallo
devono essete sceltl tra le categorie di soggetti di cli-alarficolo 2397, comma
seconde, del codiceeivile. Nel case di organo di contralls eollegiale, 1 predetti
requisiti devano.essere posseduti da almaho Uha del componenti, Laddove si

assegnasse all'Orgario di Contrello dnche la funzioiie di Revisione Legals, tutt i

componenti dovranng essere nominali tra’ soggetti iscrilfi ‘al Registro del

RevisoriLegall.

2. grgano dicontrolio;

- vigila sull'osservanza della lagge, dello statuta & sul rspetto dej principi di
‘corrétta armmihistiazigns, anche con riferimisnto alle digposizioni del D. Lgs.
23172001, qualora applicabili;

- wighs suladegustersa  dell'assetto’ organizzativo, amministrativo 2
saftalille @ sul suo toforeto fufzionsmente: ,:3%

- &l superamento dei fimith di cui allfart, 31 del D. fgs 11772017, pﬁsg*ﬁ”
-esercitare, su declsione délllorgano ammiriistrative, ta revisione. lagale def® %
'EOHU

- esercita: compiti di moniworaggio dell'osservanza Jelle finalith cwzche\q \" ,,,f@%
sofidaristiche & di utlitd sociale, avuto particolare rigiardo allé disposizion %
el D Lgs. 117}2&1?

- attesta che il bilandlo sociale, laddove redatio nei casl previsti dall’art, 14
el D. Lgs. 117/17, siastato redatio in corformiza alle linse guida i cui 8l
medesimo articolo. 1l bilarcio solale db ottn degh esit del monitorageio
svolto dallorganse di contilie.

3. Lerganodi wontrollo pud Ingualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e
dicoritrolloe, a tal fine, pud chiedere agh amministrator notizie sult'ardamento
delle pperazion soclaliosu determinati affari,

w—‘?i\

ART. 10 - Organo di Revisione legale dei conli

1. £ nominato solo nei cas! previstl dall'art, 31 D, Lgs 117/2017 evvero qualora
I'Brgang di amministrazione lo ritenga opportuno. £ formato, in casod! nemina,
da un revisore legale dei conti o da. una societd di revisione legale, iscritt
nell'apposito registro, salvo che 1a funzione non siz attribuita all'Organc di Bﬂ
Cantrolle dicul al precedente articolo, & resta incarica pér tre ésercizi, '

ART. 11:~Bilancio d'esercizio

1. L'ésércizio sodiale bz inizio 1l 1° genraio gsichiude il 31 digefnbrediogni danna.

2, | documenti relativi al bilancio sons redatt! Inconfarmita o quanto previste dal
D:Lgs. 117/2017.

3. 1l hilancio & predispasio e approvato dallofgano di amministrazione o 9
centoventi glorni dalla chiusura dell’esercizio cul si riferisce il consuntive.
Quando partlcaler esigenze legate alla struttura & all'attivitd dells Fondaziane g
lo richiedono, lo stesso pud sssere approvato entro centottanta giomi dalla }
chiusura dell'esercizio comunque nei termini per consentire 'osservanza del
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deposito presso il RUNTS: in questi casi gli amministratori ségnalano nella
relazione di missione & ragioni della dilazione. Daps 'approvazione, ['organo di
amministrazione procede agli adempimenti di deposito previsti dal D. Lgs.
17017,

4. Vargano di amminisiraziohe documenta 1l carattere secondario @ strumentale.
delle attivita dF cuiallart, 6 D Lgs. 117/2017 a seconda deicash; peila relazione
di missione o in unfaringtazione ih calce al rendicortio per cassa'o nalla pota
Tritegdrativa al bilancio,

ART. 12 GESTIONE AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZ) I Direttore Tecnico
Amministrative e il Direttors Sanitaric)
Il Consiglic di Amministrazione nemina un Dirsttore Teemico Ampinistrative et un
Direttore Sanitariodeterminandone funzioni e voter,
Essi devano possedere I requisiti di onorability previsti: per i componenti del
Consiglio-di Amministrazione.
Il Direttore Techice: Amministrativo. & capo- degli uffici e del personale della
Fondazione ed &garante della Jegittimita degli atti postl in esseré dal €arisiglio 4l
Amministrazions.
In casodi assenza.o impedimente temporaneo del Presidente, . dal vice Prasidents
o del Direttore Técnico Amministrative, e funzioni sono- siolie d4) CQITSE% tare
anziang.
| Direttore Tecnico Amministrativo:
¢ partetipa alle runtoni del €onsigho di Amministrazione con Funzloni
consultive ¢ redige | verbal;
o cura listrutforia degli atti per le deliberaziont del Consiglio;
o atsicura la corretts tenuta debline e delle seritture contabill;
o callabora alla predisposizione dagli schemi i bilancio e dei documenti di
programmaziens eeonomica:
|| Direttare SanitariGgarantises:.
+ Vorganizzazione dellavita comunitaria exdel servizi del presidio;
s la vigilariza sulla tenuta dei farmatci;
Iadozions delle norme igienico-sanitarie;
s il controllo dalle- condizioni psico-fisiche deglt ospiti, cowrdinando le
valutazioni puitidiseiplingri;
o |asegrialazione deicasi ¢i gravedisturho;
o o verifica delfattivith del personale e la formazione delle diverse
professigralith presentil
» il coordinamento e-farmenizzazione degli interventi erogafl.

ART. 13 - Bilancio sociale

1. Al verificarsi defle cendizioni previste dall’art. 14 del Dt Lgs. 117/2017, |
Feandazions redige il Wilancio seciale e gone in essere tuti gli acﬁemptmmntt
necessari.

ART. 14— Libri sociali ebbligatori
1. L2 Fondazione tiene 1 libri seciali obbligatort ai sensidel D Lgs. 117/2017

ART. 15 - Devoluzione del patrimonio incaso di scioglimento .
1. in caso di estinzione o scioglimente, #i patrimonio residue & devolute; previo

g




parare positive dell’Ufficio di cul all'art. 45 D. Lgs, 117/2017 e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo e
disposizioni dellorgano amministrative.

* ART. 16 - Statuto ,

1. La: Fondazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce net limiti del
Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme. di altuazianz e
della discipling vigante.

2. Uorgane amministrativo pud deliberare everituale regoldmentodiesecuzione
dello statuto per 1 disciplina degli aspetit organizzativi pill particolan,

ART. 17 - Disposizioni finali
1, Perguanty non & previsto dal bréserite statuto, si fa riferimento-alla discipling
vigente in materia.




