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Repertorio n. 47.653 Raccolta n. 13.658 ---------
-------------- VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA ----===---c--
---------------------- REPUBBLICA ITALIANA----~----=-=-=-====---

L'anno duemilaquattro, il giorno sedici del mese di novembre.-

alle ore diciannove e minuti quaranta ------------=--“ccccmmu_

In Vallecrosia (IM) Via Col. Aprosio n. 326, mio studio.------
Dinnanzi a me Dr Massimo VINCIGUERRA, Notaio in Vallecrosia
(IM), iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di
Imperia e San Remo (IM), ---=---mommmo oo

con l'assistenza delle seguenti testimoni, aventi i requisiti
di legge, come esse stesse mi confermano, signore:------------

- BACCIARELLI Silvia nata a San Remo (IM) il 20 marzo 1972,
residente a San Remo (IM) Via Padre Semeria n. 394, impiegata;
- PASTORE Anna Rita nata a San Remo (IM) il 23 settembre
1977, residente a Vallecrosia (IM), Via Garibbe n. 5, impie-

ORENGO Italo nato a Bordighera (IM) il 18 settembre 1940, re-
sidente a Bordighera (IM) Via Mameli n. 55, il quale dichiara
di intervenire al presente atto nella sua qualita di Presi-

----------- "CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPE - I.P.A.B." ---c-e-o----
--- ora "FONDAZIONE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE O.N.L.U.S."---
* con sede in Bordighera (IM) Piazza Padre Giacomo Viale n. 4,
* codice fiscale 810 053 900 83.-----c-ecemmcoccommccc e oo

- CHE la "CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPE - I.P.A.B." ha provvedu-
to, mediante deliberazione dell'organo competente, ai sensi
del Decreto del Presidente della Giunta Regionale della RE-
GIONE LIGURIA n. 6 del 18 marzo 2003 coordinato con il De-
creto del Presidente della Giunta Regionale n. 7 del 28 marzo
2003 e successive modificazioni ed integrazioni, alla sua
trasformazione in FONDAZIONE DI DIRITTO PRIVATO; ----=-=-====-=
- CHE la REGIONE LIGURIA ha riconosciuto, con deliberazione
del 22 dicembre 2003 n. 1747, personalitd giuridica di Dirit-
to Privato alla "FONDAZIONE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE
O.N.L.U.S." e la ha iscritta al n. 494 dell'apposito Registro
Regionale; -=--===-- oo mmemeeeo oo

- CHE la REGIONE LIGURIA ha richiesto 1l'adeguamento dello
statuto a seguito della suddetta trasformazione; ------------
- CHE, pur essendo stata modificata la natura istituzionale
della "CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPE - I.P.A.B." (ora "FONDAZIO-
NE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE O.N.L.U.S.") a seguito di de-
libera del Consiglio di Amministrazione di data 22 ottobre
2003 n. 25, la presente adunanza si svolgerda sulla base dello
Statuto vigente (capitolo III artt. 14 e sS.)j--==-===========




mi dichiara che trovasi riunita in gquesto luogo, data ed
1'adunanza del Cons:.gllo di Amministrazione del predetto Ente-

1) approvazione dello Statuto della "FONDAZIONE CASA DI
RIPOSO SAN GIUSEPPE O.N.L.U.S." (ai sensi del D.Lgs n.
207/01 Regolamento Regioriale n. 6/03 e L.R. 8/94), con unito

za si svolge come Segue:----------"-"TTTTSTToTTIITTITImTIT

all'unanimitd dei presenti, viene designato il signo
RENGO Italo sopra citato ad assumere la Presidenza dell’
nanza e viene confermato a me Notaio 1l*incarico di funge
Segretario; e ————————— e o = e = AR oo = S S AT

a) CHE, del Comsiglio di Amministazione del
ente, sono presenti tutti i componenti @i esso; noti
sidente del Consiglio di Amministrazione, e  SameT
- BIGARELLA Claudio nato a Busto Arsis
1965, residente a Ventimiglia (IM) ,

= BONINO Franco nato a Bordighera (IM)
sidente a Ventimiglia (IM), Via Cabagni
zioNAario, ~--==-=—--====----------sssosooTToT
- COLACITO Franco nato a San Valentino im
(PE) il 1 aprile 1948, residente a Bordigh
nistra di Via Pasteur, coltivatore diretto;--
- SFERRAZZA Marco nato a San Remo (M) il 28
sidente a Bordighera (IM), via Milano n. 16/7

- OLIVO Renata nata a Bordighera (IM) il 6
dente a Bordighera (IM), Via Ginestre n. 8,
- BESSONE Giuseppe Eugenio nato a Bordigkh
gio 1942, residente a Bordighera (IM),.
50, ingegnere;--------=---------TSoTTTTTIEEET
= GUGLIELMI Arturo nato a Ventimiglia B8IM}
residente a Vallecrosia (IM), via San w*&. m/u, re-
1igioB0;--=======-======-s-ss-s--oosoosossosSossEEmomoooTTITITT
= RATTO Carlo nato a Mentone (Francia) il 28 aprile 1938, re-
sidente a Bordighera (IM), Via Pasteur n. 169, pensionato;----
= POZZAR Luciano nato a Bordighera (IM) il 7 gennaio 1939,
residente a Bordighera (IM) Via Circonvallazione n. 44, pen-

- BONAVIA Barbara nata a Bordighera (IM) il 16 febbraio 1963,
residente a Bordighera (IM), Via Cavour n. 2, studentessa;----
- BIANCHERI Roberto nato a Bordighera (IM) il 24 maggio 1956,
residente a Bordighera (IM), Via Circonvallazione n. 28, im-



b) CHE tutti i partecipanti alla présente adunanza si
dichiarano perfettamente informati sugli argomenti posti al-
l'ordine del giorno e pertanto di non opporsi alla discussio-
ne di essi ed alle conseguenti deliberazioni.-------ce--______

Pertanto il Presidente dichiara, ai sensi dell'articolo
15 del vigente STATUTO, 1la pbresente adunanza validamente co-
stituita ed atta a deliberare in via straordinaria sugli ar-
gomenti indicati nel sopracitato ordine del giorno.---------._

Aperta la seduta e passando a trattare gli argomenti po-
sti af;,'ordiné del giorno, -------eoo o ______________

- ’che € necessario ed opportuno adeguare lo statuto del-
l'ente alla mutata natura istituzionale (da IPAB a FONDAZIONE
DI DIR_ITTO PRIVATO - ONLUS) e, a tal fine, consegna ai membri
del 'c&lsiglio di Amministrazione i1l nuovo testo dello statuto
da adottare e ne da lettura, illustrandone i punti salienti.--

11 consigliere RATTO Carlo dichiara che pur non essendo
d'aceordo sulla riduzione del numero dei consiglieri soprat-
tutte Per quanto riguarda i consiglieri di nomina comunale,
cid nonostante votera a favore del nuovo statuto.-------_---__
---------------- IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - - - - = - = - o o ___

e e DELIBERA ~-co-mmm o
- di approvare il testo dello STATUTO SOCIALE della "FONDA -
ZIONE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE O.N.L.U.S." con 1l'inventa-
rio dei beni immobili e mobili, che previa lettura da me No-
taio datane, in presenza dei testi, a tutti i membri presenti
del Consiglio di Amministrazione, si inseriscono rispettiva-
T L
ALLEGATO A il nuovo STATUTO, ed -------ooommo o ______
ALLEGATO B l'inventario dei beni immobili e mobili-------
al presente verbale per formarne parte sostanziale ed inte-
L o o 1 o
Null'altro essendovi da deliberare né alcuno dei presen-
ti avendo chiesto 1a parola, il Presidente dichiara chiusa
l'assemblea alle ore venti e minuti trentacinque.--------__.___
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente verbale di
cui ho dato lettura, unitamente agli allegati, in presenza
dell'adunanza e delle testimoni, al comparente il quale lo
A PEOVR = oo~ e L e e i e

Parte scritto a macchina e parte manoscritto da me Nota-
io su un foglio per pPagine quattro fin qui.--------woomooo____
F.to in originale:-----eeeeoo_ . _________ o
ORENGO It@Lo= = === oo me e e e e e et e e



Repertorio n. 47.653 .
Raccolta n. 13.658

ALLEGATO A _
STATUTO

FONDAZIONE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE |
O.N.L.U.sS.

A_'I.t'l'. 1.- DENOMINAZIONE E SEDE

B costituita una Fondazione con i requisiti di Organizzazio-
ne Non Lucrativa di Utilita Sociale (ONLUS) denominata FONDA -
ZIONE CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE O.N.L.U.S., in prosieguo
denominata in forma abbreviata “Fondazione”, che fa proprio
l'art. 1 dello Statuto della trasformata I.P.A.B. Casa di Ri-
Poso San Giuseppe (gia Ente Morale, giusta Decreto Luogote-
nenziale n° 1438 del 15 ottobre 1916), che recitava: “Merce
cospicue oblazioni di generosi benefattori la Casa di Riposo
San Giuseppe gid denominata Ospizio S.Giuseppe pei Vecchi Po-
veri venne fondata dal M.R.P. Padre Giacomo Viale dei Minori
Osservanti, Parroco di Bordigh ra, il quale con suo Testamen-

[N

S
to olografo in data 10 marze 1212 cosi disponeva: “Com questo
mio testamento olografo 'iego al Parroco pro tempore di Bordi-
ghera che mi Succederd, 1’Ospizio S.Giuseppe, affidandone 1la
Direzione alle Figlie di $.Anna. Detto Parroco ultimato l’ef-
fetto legale dell’attuale regolamento, ne formers un altro di
comune accordo conforme ai bisogni. Scritto da me il presente
di propria mano in Sanremo il 10 marzo 1912. Padre Giacomo
Viale Serafino, attuale parroco di Bordighera. Notaio Bonfan-
te”,
La Fondazione deriva:
a) dalla trasformazione della I.P.A.B. Casa di Riposo San
Giuseppe, deliberata dal Consiglio di Amministrazione della
stessa con provvedimento no 25 del 22 ottobre 2003;
b) dalla deliberazione della Giunta Regionale della Liguria
n° 1747 del 22 dicembre 2003 ed é stata iscritta, con pari

atto, al n° 494 del Registro delle persone giuridiche di di-
ritto privato, istituito presso la Regione Liguria con deli-

berazione della Giunta Regionale n° 224 del 2 marzo 2001.
L’acronimo 0.N.L.U.S. dovrd essere utilizzato nella denomina-
zione della Fondazione, in ogni segno distintivo ed in ogni
comunicazione rivolta al pubblico.

La Fondazione ha Sede in Bordighera, Piazza Padre Giacomo
Viale n° 4

Essa risponde ai principi ed allo schema giuridico della Fon-
dazione di partecipazione, nell’ambito del pil vasto genere
disciplinato dagli art. 12 e seguenti del Codice Civile.

S

Si informa, altresi, alle disposizioni in materia di riordino

del servizio del sistema delle istituzioni pubbliche di assi-

————



stenza e beneficenza di cui alla
2000, al D.Lgs. 207 del 4 maggio 200
gione Liguria con Regolamento Regio:
modificazioni ed integrazioni.

ART. 2.- SCOPI

le e persegue scopi di utilitd sociale
La Fondazione si propone di svolgere
di pubblica utilitd nel settore socio
ziale, subentrando-a tutti gli effetti: :
denza occupati :dall’I.P.A.B. Casa di Ripo
deguandoli ed ampliandoli in ragione dei
stenziali del territorio della zona Inter
residenti che ad essa si rivolgono, privile
sidenti nel Comune di Bordighera.
In particolare gi.m di:

* ospitare, per: libera scelta delle stesse e nei
disponibilita dei .propri locali, le persone anz
i sessi, in stato. di bisogno, parzialmente auto
non autosufficienti; -
* fornire agli ospiti prestazioni alberghiere,
socio-culturali, .\;ﬁmtive, _ sanitario-riab:
lizzate alla cura ed @l mantenimento dell’au
* assicurare aglis ospiti 1’'assistenza reli
posite convenzioni; ... ..o
* assistere gli ospiti non autosufficient
numexro accreditatqﬁmz--l'A.s.L. N°1l Imper
* attivare iniziative di formazione tecn
ricerca nel campo della riabilitazione e d
anziani, pronmovenv;@"q diffusione della
* adeguare costantemente le prestazioni
alle indicazioni . legislative nazionali
all’evoluzione dei muovi bisogni emergen
anziana; S—
* promuovere stilimmtionall volti alla ¥
coinvolgimento . di tutte le risorse umane
continuo del clima organizzativo;
* promuovere periodicamente momenti di
confronto con_ le distituzioni del territoz
ciali e del terzo ttore in esso operan
grazione del volont;iiito,
* promuovere, mediante 1‘’apertura dei
se ed in quanto possibile, interventi i
miglia o delle reti_ amicali e parentali
to di bisogno, per mantenerli il pid a
dei modi possibile. presso il proprio d

ricorrere cosi a ricoveri “impropri”;
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* partecipare alla progettazione ed alla gestione del sistema

integrato delle reti di servizi alla persona, anche mediante
una diversificazione dell’offerta delle proprie prestazioni
nell’ambito assistenziale, secondo quanto disposto dalla nor-

mativa nazionale e regionale in materia;
* collaborare, nelle sfere di competenza, con le strutture
ambulatoriali ed ospedaliere e con i medici di medicina gene-
rale, con particolare riferimento alle dimissioni delle per-

sone con problemi di autosufficienza.
* alimentare gli  scopi istituzionali attraverso le risorse
provenienti da specifici beni del patrimonio ad esso origina-
riamente destinati, in conformita alla destinazione impressa
nelle tavole di fondazione.

Nella stesura di tutti i documenti contabili e di pro-
grammazione economica-finanziaria della Fondazione, predi-

sporre specifiche tabelle riassuntive da cui sia desumibile
1’utilizzazione delle rendite e dei beni in relazione alle
rispettive tavole di fondazione ed in cui siano evidenziati e
motivati gli impieghi;

La Fondazione pud porre in essere tutti gli atti ed i
negozi di diritto privato funzionali al perseguimento dei

propri scopi istituzionali.

ART. 3.- AMMISSIONE E DIMISSIONE DEGLI OSPITI

La Fondazione si dota di propedeutico Regolamento di ammis-
sione per disciplinare 1l’accesso ai propri servizi ed alle
proprie prestazioni assistenziali.
I1 Regolamento garantisce la parita di trattamento a tutti
gli utenti, senza discriminazioni legate a condizioni perso-
nali, sociali, religiose ed economiche.

L’ammissione degli anziani & disposta dal Presidente su do-
manda scritta.

Per 1l’ammissione presso la Fondazione, gli anziani dovranno
aver compiuto, di norma, l’etd di anni 65 (sessantacinque) .

Deroghe eventuali potranno essere esaminate ed ammesse, caso
per caso, dal Consiglio d’Amministrazione su proposta del
Presidente.

Le domande di ammissione dovranno essere corredate del certi-
ficato del medico di medicina di base scelto a suo tempo
dall’anziano, dal quale risulti che il richiedente 1l’ospita-
lita & immune da malattie infettive che lo rendono inidoneo
al convivere in collettivita.

La dimissione degli anziani potra essere disposta dal Presi-
dente quando il soggetto si sia dimostrato inidoneo al convi-
vere in collettivitd o causa di grave disagio per gli altri

ospiti.
Delle disposte ammissioni e/o dimissioni il Presidente rife-
risce al Consiglio nella sua prima adunanza.




ART. 4.- PATRIMONIO E GESTIONE

La Fondazione provvede all’amministrazione ed alla erogazione
di servizi assistenziali utilizzando direttamente i beni del
proprio patrimonio idonei a tali scopi.
Il patrimonio della Fondazione & costituito dai beni ricevuti

in dotazione e descritti nell’allegato alla delibera di tra-
sformazione dell’I.P.A.B. Casa di Riposo San Giuseppe n° 25
del 22 ottobre 2003, costitutiva della Fondazione stessa. —

Tale patrimonio potrd essere alimentato con altre donazioni
mobiliari ed immobiliari, oblazioni, legati ed erogazioni dei
promotori e di quanti apprezzino e condividano gli scopi del-
la Fondazione ed abbiano volontad di contribuire al loro con-

seguimento.
Anche i beni mobili ed immobili acquisiti in futuro per ef-
fetto di donazione, eredita o legato, . elargizioni o contribu-

Rz

zioni, da parte di Enti pubblici o privati o da persone fisi-
che, saranno destinati ad incrementarne il patrimonio per gli
scopi di cui al precedente articolo 2. In assenza di un e-
spresso vincolo operato dal benefattore, i beni acquisiti si
intendono come devoluti a favore degli scopi istituzionali e
solo in casi eccezionali saranno impiegati per le finalita
meglio individuate dal Consiglio di Amministrazione, in rela-
zione ai bisogni assistenziali prevalenti della comunitid 1lo-
cale.
E’ fatto salvo 1l’obbligo di provvedere alla conservazione ed

al mantenimento del patrimonio

Gli atti di dismissione, vendita o costituzione di diritti
reali su beni della Fondazione non effettuati con le forme
dell’asta pubblica o della licitazione privata sono inviati

alla Regione per la preventiva autorizzazione.
Di tutto il patrimonio costituito dai beni mobili ed immobili
di proprietd della Fondazione, deve essere tenuto 1l’inventa-
rio, da aggiornarsi periodicamente con cadenza normalmente
biennale, contenente la descrizione e 1la valutazione dei be-
ni, nonché 1la segnalazione di eventuali beni aventi valore

7

= storico, monumentale, artistico.
;_E}i \ E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, u-
2 “\73 tili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve, patrimonio

©

p

O capitali durante la vita della Fondazione.

ART. 5.- ENTRATE

Le entrate della Fondazione sono costituite:
* dai redditi del patrimonio;

* da ogni eventuale elargizione o contributo di terzi desti-
nati a finanziare iniziative specifiche e non espressamente

destinati all’incremento del patrimonio;
* da ogni reddito derivante da beni temporaneamente affidati
alla Fondazione, anche fiduciariamente;
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munali finalizzati alla loro integrazione;

A

* dall’esercizio di attivita accessorie, connesse o Strumen-
tali agli scopi della Fondazione;
* dall’introito delle rette degli ospiti o dei contributi co-

*‘délL!introito dei contributi regionali stabiliti per le di-
versexdgtegorie degli ospiti.

ey

ART'| 16/, ORGANT:

- ~..‘.,-'A" : /
-ngpﬁgrgani della. Fondazione:
227 11 Presidente;

2. il Consiglio d'Amministrazione;

ART. 7.- PRESIDENTE

convenzioni con altri soggetti.
I1 Presidente egd il Vice Presidente sono eletti dal Consiglio
di Amministrazione, @ scrutinio segreto ed a4 maggioranza ag-
soluta dei Consiglieri .
In prima seduta i1 Presidente ed il Vice Presidente sono no-
minati dal soggetto o daf soggetti fondatori.
I1 Presidente:
* convoca e presiede il Consiglio d'Amministrazione;
* cura 1’esecuzione delle deliberazioni e tiene i rapporti

con i terzi;

* verifica, di concerto con il Segretario, 1a corretta ge-
stione amministrativa della Fondazione, l’osservanza dello
statuto e ne promuove la modifica quando lo ritenga opportuno;
* cura 1’ammissione e la dimissione degli ospiti;

* propone ‘al Consiglio di Amministrazione 1a Sospensione e,
nei casi piy gravi, il licenziamento degli impiegati e sala-
riati;
* adotta, in caso di urgenza, ogni protvedimento da 1lui rite-
nuto opportuno, Sottoponendolo a ratifica del Consiglio di
Amministrazione nella sua pPrima riunione, comunque non oltre
venti giorni dalla sua adozione.
In caso di assenza o di impedimento, il Presidente & sosti-
tuito dal Vice Presidente, eletto dal Consiglio di Ammini -
strazione, con 1le stesse modalita del Presidente e con uguali
poteri.

ART. 8.- CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

-

I1 Consiglio di Amministrazione si compone di 08 (otto) mem-
=—=__A0tto)

bri e cioé:
* dal Parroco Pro-tempore della Parrocchia di santa Maria
Maddalena in Bordighera Alta che, in forza delle disposizioni
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testamentarie di Padre Giacomo Viale, & merm
* da 06 (sei) membri designati dal Parrg
requisiti per essere eleggibili al Consig:
* da 01 (uno) membro designato dal Cons
dighera avente i requisiti per essere el
comunale.
L’incarico di membro del Consiglio di
compatibile con gualsiasi altra
politico-associativa - fatta eccezione
Amministratore comunale - rivestita al mc
Ogni nomina alle predette cariche ostativ
diata decadenza dal Comsiglio d’Amminis
zione.
I1 Consiglio di Amministrazione resta
anni ed i suoi membri possono essere L
di due ~mandati consecutivi, con esc
pro-tempore della Parrocchia di Santa
dighera Alta (membro di diritto).

Tutte le cariche statutarie sono svolte a
Al Parroco pro-tempore della Parrocchia
lena in Bordighera Alta - quale membro
affidata la Direzione interna della
norme dell’apposito Regolamento. .

ART. 9.- DECADENZA ED ESCLUSIONE

I membri del Consiglio di Amministrazi

rica:
* dopo tre assenze consecutive non giu
* per sopravvenute condizioni di incom
* per trovarsi nelle condizioni previsi

c.C.
Le dimissioni degli amministratori

P

caci e non sono revocabili. In caso
bro del Consiglio, la Fondazione att
surroga del dimissionario. . :
Gli amministratori nominati in surxrc
alla scadenza naturale del Consigli
Sono cause di esclusione:

* il mancato rispetto di norme s
' . compimento di atti che arrechi
‘buon nome della Fondazione. :

- gentito il Consic
merito a scrutinio
nsiglieri - per gra




ART. 10.-. POTERI

Spetta;al Consiglio di Amministrazione: e,

x. approvare il Bilancio della Fondazione; st

2. Predisporre ed approvare documenti di Programmazione e-
conomica: pluriennale ;

3. adottare consulenze, approvare regolamenti, stipulare
convenzioni e/o contratti; :
4. ‘Programmare gli indirizzi per l’attivita e 1la gestione

ordinm,‘ ai quali dovra uniformarsi l’azione gestionale del
Segretario; |

5. deliberare sulle eérogazioni della Fondazione e sugli
inveamti del patrimonio; :

6. ,v._zg%i{mividuare i criteri e deliberare l’eventuale allarga-
mentoya nuovi partecipanti;

7.5 mividuare i criteri e deliberare sulle modalita di

rappmtanza dei soggetti di cui sopra, proporzionalmente
al patrimonio od ai beni conferiti alla Fondazione;
8. & m«iberare le modifiche dello Statuto, su proposta del
Presidente;
9 5v-<:&éggere il Presidente della Fondazione ed il Vice Pre-
sidente;
10. f inare il Segretario della Fondazigne e stabilire sia
i temmini del suo rapporto contrattuale con la Fondazione che
il relativo compenso;
11. jkabilire le rette ed i1l grado di contribuzione degli
OSpit.’*\}i\;’g
12. wwerificare, di concerto con lo staff sanitario specia-
listige, avvalendosi della consulenza dei nuclei di valuta-
zione, distrettuale e dell’Ufficio di vigilanza dell’A.S.L.,
la cogﬁ;'etta gestione del sistema di classificazione degli o-

spiti. secondo 1le regole previste dalla normativa nazionale e
regio%le in materia di autorizzazione e di accreditamento
delle strutture che €rogano prestazioni socio assistenziali;
13. sospendere e, per gravi motivi, licenziare, su proposta
del Presidente, gli impiegati ed i salariati. e ————
Le competenze elencate non sono delegabili.

ART. 11.- ADUNANZE

Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente
mediante avviso, recapitato almeno cinque giorni prima di
quello dell’adunanza, con l’indicazione dell’ordine del gior-
no.

Il Consiglio si riunisce in via ordinaria, di norma, ogni me-
se ed in via straordinaria quando il Presidente, od almeno
tre Consiglieri, 1o ritengano opportuno.

In casi d’ urgenza Pud essere convocato a mezzo telegramma o
telefax o altro strumento informatico.

Le adunanze sono valide con 1l’intervento della maggioranza
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dei Consiglieri in carica.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza
scludendo dal computo gli astenuti;
il voto di chi presiede 1l’adunanza.
Per l’adozione di delibere concernenti 1
immobili di valore storico e artistico des
zazione dei £ini istituzionali, il Cons
zione deve deliberare a maggioranza assol
Nel caso in cui un amministratore si trov
di conflitto d’interessi nel merito ad '
ne, deve darne comunicazione agli altri
ed astenersi dalla deliberazione stessa
non ottemperi agli obblighi posti in es:
ma risponde degli eventuali danni che ne
zione stessa per effetto della sua inos:
sizione si applica nel caso in cui la d
ressi propri o di parenti od affini si
parentela degli amministratori. ;
Alle riunioni del Consiglio di Ammini:
funzioni consultive, senza diritto
della Fondazione.

ART. 12.- SEGRETARIO

I1 Segretario & nominato dal Comsiglio
Egli collabora:
* alla preparazione dei programmi d*%
ed alla loro presentazione al Cons
nonché al successivo controllo dei ris
* all’attuazione delle deliberazioni
strazione

* alla predisposizione dello schema
menti di programmazione economica plu:
Il Segretario inoltre: e
* cura la gestione dei programmi 4"
* @& responsabile della corretta t
per legge e delle scritture contabi
* gestisce le problematiche giuridi
sonale dipendente; -
*. partecipa  alle sedute del consict
funzioni ‘consultive e cura la stes
: Per la sua opera il Segretari
parametri di organismi similari
: . almente convenute.

&)

ratty

ative deliberazioni.
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I verbali dovranno essere sottoscritti dal Presidente, dal

Verbalizzante di ogn1 riunione ‘e da ogni partec1pant:e alla
riunione: stessa. :

ART. 14.- PERSONALE DIPENDENTE
La Ronﬁugj.one si avvale di personale dipendente i cui d1r1t—
£, aaen&buzlonl e responsabilita sono disciplinati dal con-

_wllettlvo nazionale di lavoro, dalle leggi in materia
0 e da appos:.to Regolamento di organizzazione degli
uf’f/:;bci mﬂel servizi.
L{ Fondazione, 1noltre, pud avvalersi di personale laico e

religioso sulla base di apposito rapporto convenzionale,
nonché di consulenti professionali, nella misura ritenuta dal

Consig;,m di Amministrazione congrua per il miglior persegui-
mento: dﬁﬂe finalita statutarie.
La goseimee degli Uffici e l’erogazione dei servizi assisten-

ziali sono svolte dal personale dipendente della Fondazione,
dai th convenzionati e dai consulenti, sotto la dire-
zione da’l Direttore, mnella persona del Parroco pro-tempore
della: mcchia di Santa Maria Maddalena in Bordighera Alta.
1l ra@ﬁx\:o di lavoro giuridico ed economico del personale
dipenm,_“della Fondazione ha natura privatistica ed & di-
scipli‘ﬁﬁo dal contratfo collettivo nazionale di lavoro
dell’uﬁﬁe Nazionale Enti di Beneficenza e Assistenza (acro-
nimo. Ugm\.B.A.),‘ vigente nel tempo.
Il pexﬁﬁnale dipendente, gia in servizio al momento della

trasformazione della ex I.P.A.B. Casa di Riposo San Giuseppe
in Fondazione, continua a mantenere 1l’iscrizione previdenzia-
le all*I.N.P.D.A.P., mentre i nuovi assunti saranno iscritti
all’'I.Nel.S.
Il Consi_glio di Amministrazione stabilisce la dotazione orga-
nica del personale dipendente, secondo criteri di economicitad

basati sulle effettive necessita funzionali connesse agli o-
biettiwi dell’Ente ed al 1livello dei servizi erogati, anche
nel rispetto degli standard regionali, e ne verifica periodi-

camente la congruita.

ART. 15.- REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE UFFICI E SERVIZI

La Fondazione, mediante apposito Regolamento, stabilisce, in
conformitd alla legge ed al presente Statuto, i criteri gene-
rali di organizzazione e di funzionamento degli Uffici e dei
Servizi e, nel rispetto della contrattazione collettiva na-
zionale di lavoro sopra richiamata, la disciplina del rappor-
to di lavoro alle dipendenze della Fondazione.

ART. 16.- REGOLAMENTO DI AMMISSIONE E CARTA DEI SERVIZI —

La Fondazione, come gia citato al precedente articolo tre, si

9
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dota di Regclamento contenente norme riferite “all‘ammissione

ed alla dimissione degli ospiti, nonché&
prestazioni assistenziali offerte. '

ART. 17.- BILANCIO E GESTIONE CONTABILE =

La Fondazione adotta la contabilitad econow
Gli esercizi decorrono dal 1° gennaio-a
anno. - .
I1 Bilancio ‘dovrad rispondere ai requisit
della completezza e dovra essere accon
del Consiglio“di Amministrazione e del Cc
Tutti i 'provvedimenti che comportano on
lancio devono essere assistiti. dall'att
tiva ‘copertura finanziaria a cura del
Gli ordini di pagamento sono consentiti:
Consiglio ‘di ‘Amministrazione quantifica

md;uo-‘mill

‘Gli eventuali utili e gli avanzi di
impiegati per la realizzazione delle -
della Fondazione, nonché di quelle ad
nesse. 3

Durante la vita della Fondazione & fa
distribuire, anche in modo indiretto,
stione, nonché fondi, riserve o pai:r-
stinazione o la distribuzione non siano
siano effettuate a favore di altre O
statuto o per regolamento, fanno part
taria struttura.

ART. 19.- RETTE

Vige, in ogni caso, il principio ‘di'
i costi complessivi degli.ospiti 4
- derivanti dai finanziamenti pubblici
nazione del contributo o retta da r
_parenti tenuti per legge al manteni

%‘g ‘caso di estinzione della Fonc
41 . patrimonio residuo,  esauri
devoluto - sentiti preventivamente
"-9pme¢§c«tzi dalla legislazione nazion
divcr;aw decﬁinazione imposta dalla It
zazione mnon Lucrativa di Utilitd: Socd
- no identiche' o quantomeno analoghe a
‘L’individuazione del soggetto a -eui
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lla Fondazione estinta sarad disposta con apposite 'prowe¢i
nto del Consiglio di Amministrazione che dovra preveﬂere o !
to favorevole di 4/5 dei componenti, compreso il Presidente.

« 21.- NORME FINALI

disposizioni del presente Statuto entrano in vigore al mo-
nto della sua approvazione da parte della Regione Liguxit*‘i
i Organi della Fondazione sono nominati secondo le Wi-
oni del _bresente Statuto. —

* 8.1 Organ:. in carica al momento dell’ approvazione del presen-
Statuto decadono con la nomina dei nuovi Organi. ——————'

membri degli Organi aecaduti possono essere’ eventuahnm:e
inominati. :

T. 22.- NORME TRANSITORIE

ino al 31 dicembre 2005 la Fondazione adotta il regime di
ontabilitd economico-finanziaria previsto per le ex I.P.A.B..

“ART. 23.- REQUISITI PER L'ISCRIZIONE ALL'ANAGRAFE DELLE ONLUS

La Fondazione, ai sensi dell‘'art. 10 del D.Lgs 460/97, perse-
gue esclusivamente e diréttamente e nel modo pid ampio possi-
bile scopi caritatevoli, finalita di solidarietd sociale co-
me meglio specificato nei settori di cui all'art. 2 del pre-
sente statuto.

Pertanto la Fondazione

in conformitd a quanto previsto nel presente statuto
ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs 460/97

e comunque senza derogare a

—— Qquanto previsto negli articoli precedenti:

1°) SI OBBLIGA A RISPETTARE I SEGUENTI DIVIETI: ——

= di impiegare le risorse per scopi diversi da quelli dallo
statuto;

= di svolgere .attivitd diverse da quelle elencate nel pre-
sente statuto, ad eccezione di quelle direttamente connesse e
comunque in via non prevalente;

= di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
della Fondazione;

= di dare ai soci, associati o partecipanti, nonché ai fon-
datori, ai componenti gli organi amministrativi e di control-
lo, a coloro che a qualsiasi titolo operino per la Fondazione
o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni
liberali a favore della Fondazione, ai loro parenti entro il
terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché

11




oy

B s

v

ST

'di superiori del 20% (venti per cento)

alle societa da questi direttamente od indirettamerite con-
trollate effettuate a condizioni pid favoreveli in ragione
della loro qualita: - z

* contributi, cessioni di beni e prestazioni
lativi alle attivitd statutarie derivanti. dali
Fondazione; : :

* agevolazioni sotto forma di finanziam
scopi della Fondazione stessa, o

* rimborso spese di proporzioni sproposit

= di acquistare beni o servizi per corri
valide ragioni economiche siano superiori.
male; S e

= di corrispondere ai componenti gli org
di controllo emolumenti individuali annu
penso massimo previsto dal D.P.R. 10 ot
dal Decreto Legge 21 giugno 1995 n. 239;:
3 agosto 1995 n. 336 per il Presidente del
delle Societa per Azioni;

= di corrispondere a soggetti diversi .
intermediari finanziari autorizzati gli i
dipendenza di prestiti di ogni specie -
tro) puntiAdel tasso ufficiale EURIBOR
giornalmente sul quotidiano "IL SOLE 24 .

= di corrispondere ai lavoratori dipe

visti dai contratti collettivi di lavoro
lifiche.

2°) SI OBBLIGA

e

= ad usare sempre l'acronimo "ONLUS
crativa di Utilita Sociale)" sia nell
le comunicazioni rivolte al pubblico;
= a redigere il bilancio o rendiconto
= ad uniformare 1'organizzazione
interna;

= a dare una disciplina uniforme del xz
= ad impiegare gli utili o gli avanaz:
realizzazione delle attivitad istituz:
se direttamente connesse; g
= a devolvere il patrimonio, in ‘cas
tre ONLUS o ai fini di utilitd soc
le organizzazioni non lucrative di:
visto all'art. 21 del presente statuto

ART. 24.- NORME DI RINVIO

Per tutto quanto non espressamente pre
tuto, si osservano le disposizioni norn

12 Tt &







£00Z ®1q0330 zZ TP Gz ,u ®IBTTTSUOD ®I®qQTT®P ¢ ojund euorznosess ur

RRA AMY

r

0zzupuy

FHOTVA

1SIEY "y @Y

0 NIt

~l3 ,A/.ﬁ.<.n_.n ejewiojses) m_w,_mv e3anidoud 1p 1usuia))
ITISONNI Hme OINVIN3ANI

1

onpa) odsog (94) auopjog atio) 60’0 0 ‘bw ovwﬂ—mk 6vb L|p
"I4 *1] 0MO ~ossosodwe) - ajeig ejp "bw mmmﬁ_mmm 91 dWvD|€
3_85_ esaybipiog - ojuas] eip ‘b NR—QN 8 ¥og|z
"wopuo) olbbayd.eq esaybiplog - ejpuLen eiAlzT 08T 9g’sz "bw zgz)85s 9 yod|T
[TEYNEYE ay
N




PRI % 3 PR

THSE T e

T e PR SR oSG NS
A\ YW )

ouo q 1peday IOSIARID 1| LT
11240sIp| Ov peday 1D1]jedw 131397119¢
aspolpaw| T eLIapueAe] Apued g ‘6 eljbiwied aduleART|ST
ouong| T ellapueAeT] €1 "Byl Issnuez ajelisnpul adljeAe |y
ouong| ¢ CINENTTIETT aideJa1/a2uiipaw J1asuadsip xoul l||31e) €T
ouong| T eauIBuL| 1jeudipa aUojZeAIdsu0d [SSETINSINE] Fard
ouonq| T ellaWIRIU] jleuipaw 4ad eulIdA OIpeULIVITE
ouong| T elaWIRU] 2}ISIA ep ou1a1|0c
amnopaw| T esuadsiqa |9b1e31 o13ezzod e a.103e[abuo) (61
amopaw| 1 esuadsiq 0.0AR| O[OARL|8T
apolpaw| T esuadsid eupno ejsed Jad ojeoe Jasuadsigi/T
apoopaw| 1 esuadsid 101BUIAI2) 2|BJIHaA 2103e[2bu0D|9T
ouonq| T esuadsiq |ssnuez 00E M| 0J2)140bL4|ST
ouong| T esuadsig ISSNUBZ 9|ed13dA 2103e[2BU0D|¥T
ouong| T esuadsiq 0qy 2|edIHaA 9011BYIRUV|ET
ojenbape ou (x) ouong| (%) esuadsiqg @ eun) ajesod ‘uLiydaiq ‘imetd ‘sjojuad|zT
asoolpaw| T eupN) ajelIsnpul e2133R[8 eIBNIRIDITT
ouong| T eupn) [2wen xoui oljo 2103nqiSIA|0T
ouong| ¢ eupn) ,0d 'Y XOul BUIDND 3seq 3 3|Isudd|6
ouong| T eupN) "0d 'V xoul auoize|iuaa edded|g
alopaw| 1T eupn) ,0d 'Y 21+aa3seid any e eiddop eun) |/
ouong| T eupn) XOu| 010AB| O|OAR] |9
aloipaw| T eupn) X2y 0139zzod e aioje|abuod|s
ouong| T eupn) ,0d 'V 00€ M 043110614 |
; ouong| T eupn) ,0d 'Y QUOIZUSAUOD B 0UJO4|E
ouong| T eupn) s,0142g e011333(° 201bbL4|Z
ouong| T eupn) |ssnuez afeasnpui afjbiaoyseaeit

30 2z 1oP 57 .U saer7suCy ®79qTIEP § OFuRd SUOTZMOSSS UI
~ INI90W IN3€ OTYV.INIANI



s »

BRI TG ey RTINS \§

"Iesipui eados pund wyje Jad 241910200 essod odjjejuenb 1p @ gz ojund |e ajusweledydads ojelzuapiAe ojuenb
1p auoizmjiisos e3a|dwod ejje esapaAAcld Is 9pas eAonu ejjau JIdsQ 1|6ap OjusWILIBISRIY [2P BZUSUIWWY,||BN :'9'N

a.oolpaw| ¢/ onN a|o16bas|op
: amoopaw| T onIUN oub3| ul 010ART Bp 0|0AR] |6E
anopaw| T opwiN oub?3| Ul 010AR| Bp BIUBALIDS|BE
.&uo,_umE T onwN 1£092-13 dieys ed1i339(d ad13ejodjed |/ €
amo0ipaw| T oPIN J0e4 3I3ADS ep eulyddep|os

0sn,p 03epoLIod Ui ouonqf () T onwN 910N IPaA
bedwo) Ja3ndwo) () ouonq W opwN J9indwod eyod ojoae] |gE
ouonq| T onuIN ojjejaw |1 0zjeados @ oipew.y|pE
ouonq| ' | oRN ST9¥ 34 Yooy ad13eidod0jod|ee
apoipaw| ¢ olojeljbods 9jue anp e ojjeawW Ul o_oum_aoam 1M3[1qon |z€
anopaw| ojojelbods ejue,un pe ojjeyaw uj ojojeljbods 1139|1GOW | TE
13240SIp| | 9 1Heday Haju0bL40E

(%) 1Heday 's1ad aua|b| elayduelq ‘I3uedal elRydURIg
olenbape ou (x) (%) 1deday ‘ipewue ‘91pas ‘iuipowod ‘issetdieplez
ouong| | ¥ 1peday X0ul apueAlA eplod (jja11ed |82

)




| euibed

87 TR PE S i BT

"addesni9 ueg osodiy 1p ese) ejsenb |p apas eaonu e ojeujjsap eies Ea__.noE&m
~8jul7 "ojuswe)seleddel o (suoizewyin Ip asey ui) suojzelnynysi ejejdwios Ip 05409 u} ..aoew_ ‘ BIIA.
ojeujwousp asefjiqowi; ojpusdwon oaun un ip sped ouuey Jj19sep esdos jualie) | pe Esce..

I4 I OHO 85 SuoizZe|jeAauodu) m% 10T - ST'0L €€Z ‘bw|z 9Z1
I4 [ OMO 89 3uoizejjeAuodd) mS— TO'ET - 12°S8 69T "bwi|z LZT
I4 I OMO 85 Suoize|jeAuodl|) ey T9'€8 - 98°665| €1ST 'buwlT €CI
*aby @ "woqg
930 esaybipiog 1uaii 0ing ) ‘J1adn asse|d §'qns | ‘dde

8S 9UOIZe||eAUOILD BIA] T 1/9 [44? - YC

8G 2UOIZe||BAUODII) BIA 1 061 xom 14
8§ duoize||eAuoda1) eIAK/9'¥86E 1 0€T Hog|€e
8S SUOIZe||BAUODIL) BIA T i Z
8G 2UO0IZe[|_AU0DII) BIA] T 08| T

esay6ipiog Jjiqowwy

TIVANIWNYULS ITIHSOWWI INIF OTHV.INIANI

(g'vdT ,ﬂqu..Ou.mn,.u ejjep eyandoad Ip 1uaIa) ® BEdlIgqe

2



T- BLI3] OUBld - § 0ZUS.0T UBS € . Z TLT L dod|ec
B9 OUPld - TT 0ZUa107 UBS BIARZ /2L v AR yog[87 |
Blla] oueld - 6 0Zualo] ues eIAR69'C65 14 TLT L HO”|LC
IS oueld -7 oj|91se)) ejeAlld eIARS0'Z0T 9 /89 L d049(9¢
_ IS oueld -¢ ojj@3se) BIeAlLd BIARGO Z0T 9 £89 L HOH(SC
Oueld oT - ¢6T @enueW3 NIA BIAJ6T TGE T £89 L HO4g |¥C
) - OUeld oT - Z61 SlenuRWI NIA BIAIZ 8T/ £ £89 4 HOL|EC
OUBld oT - 26T @enuewiy ' PIA BIARZS 299 £ £89 L pa(0):] 44
OuBld oT - 26T 3fenuew3 ' NIA BIAJOY 9TS 4 £89 L HOg|1e
1S/°L oueld - q/Z O||93se) eleAld BiA CTLILT E£T ﬁw\w—m £89 L ¥04d|0¢
1S/°1 oueld - e/Z 0jj91se) BIeAL BIARPZ 6STT I T/OL £89 L HOg|6T
1S/'L oueld - 76T aisnuewy NIA BIAIB0 #£8C 91 1/245 /89 L 404|871
1S/°L oueld - C6T aPNURWI NIA BIANFTE'876C 91 /04y £89 L HO8 4T
1S/'1 oueld - Z6T alenuBiT NIA CIAJPZ 6611 b1 ﬁ\U—N £89 L dog|91
1S/'L oueld - Z6T @foNUBWIT NIA CIARZG ¢CTT A T/OfT £89 L HO4g|ST
‘1L oueld - 6¥C S|snuewW3 NIA BIAJES 6TL T 1/0)6 60% L dog|bT
LY 3leNuUeWI NIA BIARE9 65S 14! T/0)8 60% L HOH|ET
‘1 oueld - SpZ SlenuRWI NIA RIAKY Z8PT ST j¥6] 1 60V L HOg|cT
9/60¢ ITVddVIW NOD ONN NI In 0Tdy L HOHg|TT
: ‘1 oueld - TH¢ S|3nuewWs NIA BIAJET'8ETT ST 1/2§9 60% L H04g|01
"1 OUBld - 6ET slsnueWI NIA BIAIFT €88 ST 1/0}5 60y | d04 16
"1 oueld - 6SZ aenuewWI A BIAJGH 6E8 14! T/04S P81 L H04 |8
"L OUBld - 5GZ 3|snuew3 NIA BIAITZ 6611 I 98] 12 81 L 4049 |L
L OUBld - £G¢ ajanuewWl NIA BIARY 616 I /0 81 L ¥041(9
Oueld oT - T jPnuewil PIA IAJS'SCS [4 £/V 8T L 4041{s
oueld o - T/T senuew3PIA CIAJB0 0 T 14 £1C L HOod (b
Bli3] oueld - 6 ejlsuLelY BIAREZ 60T [3 S 6ST 9 Hog|€
T Ul 6 ejjauLIely RIARGZ Z0E T 4 ¢ST 9 H0d|C
¢ ‘Ul 6 ejpULR BIAJGE'E9T T T ZST 9 04T
seje) %
elaybipiog Ijiqowwy asse|)

SRR

€00Z ®1q0330 ZZ 18P GZ ,U ®IBTTISUOD BISQITSP G ozund sUOTIZnoSsS ur

(*g'v'd'I ejewoysesy ejjop ejaiidoad 1p nesuqqey)
ITISONWNI IN39 OINV.INIANI




P o , | Z Ip Z euibed

i ", i

— ) TT ‘Ul - e/ZT1 osnig w_m“fﬁm\Q.N.v.n Z A VA LT T o, b 2108]1S
| 0T Ul - /ZTT 0sn4q [RIAJE0 ZHT [4 thler 9z | . |.Z108]0S,
6 Ul - 8/Z11 osniq ofeIAJE0’ ZPT 4 : T 1 Z108|6¥
210N ouezjog ljiqowiuy “2J40jBA asse|d 11ibod | 'zes | oN

OUeld oC - 28 IPWE O BIAIBB ETT S NSd |8

OUBId o7 - /8 PWe © CIAT9'Z6 S 1 Nsaliy

oueld o1 - £8 IPWeW O CIAJSZ'9T 1T T NSd|9¥

OUBId o1 - 8 IPWEW 'O BIAJEE 8T : T T NSa |5y

Bli9] oueld - /g llWel 'O BIARZ0'T¢ 1 1 NSd|vv

Blia] oueld - /8 llewel ‘9 BIAJTS 008 C T NSa|EY

oueld oT - /8 llPWel * 1 I Nsa|zv

oueld oT - /8 llPWe] 1 1 NSty

Eiio] oueld - /g |[oWe \ T4 T T NSalov

Bli9] oueid - /g llPweN O IAIL'0L T T NSd|6€

B1io] OUBld - /8 IPWEN. D el T T NSd|8E

OUBId oT - 6€ djPnueld WA CIAKZT €T T 8 Y¥o4a|Z€

OUBId oC - 6 eojliAuebnog CIAOY 915 [4 8 ¥o4a|9¢

OUBld o7 - 6¢ aPnuews WA EINIZY 9¥T T 8 Y04|GE

OUBld o7 - 6¢ ojenuews WA BIAJCY 9bT T 8 ¥o4a|vE

DUBId o1 - 6¢ dlonuewiy JIA BIAFEEZ9T 1 8 Ho4a|E€

~ Biie] oueld - 0jusll CIAIZZ 69 .2 8 wodalze

: d - Z¢ ajanuewid WA CIAISL 086 0T Mog|TE

z TIA BIAIST ¥ ¥O8a|0E

. *pio




-

sSUro

-3

i



